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PLANO DE TRABALHO - FUNDO DO IDOSO
CASA DIA DO IDOSO - AUXILIO

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO PROPONENTE

Razio Social: Lar “Irmi Terezinha”

Data de criacio: 23/09/1945

C.N.PJ. 54.122.031/0001-44

Inscrigio no CMAS n° 07 Inscricio no CMI n° 02
Endereco: Rua Sio Joio Bosco, 706 - Santana

Cidade: Pindamonhangaba UF: SP

CEP 12.403-010 E-mail contat ri terezinha.
DDD/Tel (12) 3642.2203 FAX

Conta Corrente 62249-4 Banco do Brasil | Agéncia 0574-6

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL e RESPONSAEL TECNICO

Nome do Representante Legal: Alvaro Cesar Bodini

CPF 016.694.048/39 RG 13.936.473 — SSP/SP
Cargo Presidente Funcio Direcio
Endereco: Rua Celeste, 110 — Jardim Rosely CEP 12410-620

Inicio mandato: 03/10/2016

Fim do mandato: 03/10/2019

Nome do Responsivel Técnico: Sueli Macedo Gimenes

CPF 076.263.688/27

RG 19.211.172/3

Formacio Profissional — Assistente Social

N° Registro -22304

Cargo Assistente Social

Funcio Assistente Social

Endereco — Rna Takao Domoto n° 83 — Bairro-

Jardim Carlota

CEP 12443-020
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3. HISTORICO DA EN TIDADE PROPONENTE
O Lar Irma Terezinha, fundado em 23 de setembro de 1945, tem uma historia de setenta e trés
anos de existéncia. De asilo para velhos desamparados e albergue noturno ao longo dos anos, a
Instituicdo absorveu as conquistas geradas por uma sociedade que se moderniza a cada dia, para
gerar servigos e procedimentos que promovam qualidade de vida das pessoas por ele acolhidas e
sammhbomdmes.Mmﬂoosdivmaspeﬂmdavidapmoﬂ(mh@safﬁivase
subjetivas), social (Educagdo, saide, cultura, lazer, previdéncia social e assisténcia) e espiritual
de seus residentes, deixou para tras aguele tipo de atendimento que se caracterizava por
intervencdes topicas, passando a implantar um programa articulado de atendimento integral ao
idoso,ondeawopostadenabﬂhodesenvohidareﬂae,mﬁmaﬁmﬁodaﬁthhmw
permeia os principios cristios, com a postura ética e civil de respeito aos direitos humanos.
Pmammdonaﬂaasexigéndaskgaiseﬁsws,msammuﬁciotemhmdom-we
adaptar-se cada vez mais a sociedade atual, comprometendo-se em atender substancialmente o
que propde o SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, quanto a0 servico de acolhimento
institucional da pessoa idosa.
A assisténcia social aos idosos ¢ prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes
previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema
ﬁnicodeSmide—SUSedamismspelﬁnemes.

OBJETIVO GERAL DA INSTITUICAO

Promover o acolhimento institucional a pessoa idosa, visando a protecdo integral, o
restabelecimento dos vinculos familiares e comunitirios ¢ a garantia de seus direitos
estabelecidos em lei.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA INSTITUICAO
® Favorecer a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.
e Levar em conta as necessidades das pessoas idosas e respeitar seu direito de viver
dignamente em todas as etapas da vida.
e Desenvolver atividades socioculturais que promovam interagio entre a comunidade local
e os residentes, visando de forma alternativa a participagio, a ocupagio € o convivio do
idoso com as demais geragdes, buscando sua integragio e confirmando seu protagonismo.
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e Oferecer tratamento justo e digno, independente da existéncia de deficiéncias ou de

outras circunstancias, e valoriza-las independentemente de sua contribui¢io econdmica.

e Promover acesso a renda.

4. DESCRICAO DO PROJETO
CASA DIA DO IDOSO - AUXILIO

A Casa Dia do Idoso é um servico complementar ao idoso, semelhante as creches
infantis. O idoso que possui familia, mas n3o tem companhia ao longo do dia e necessita de
cuidados, permanece na instituigdo por um periodo aproximado de 10 a 12 horas, dependendo da
necessidade familiar de cada usuario.

A oferta do servico contempla: atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos
(através de oficinas socioculturais e pedagogicas), alimentagio, lazer, repouso e atendimento de
sade a quem precisar.

Os idosos com maior autonomia de locomogdo poderdo participar dos passeios oferecidos
aos residentes da Instituigio.

a. Das instalagdes fisicas:
v" saldo social (ambiente propicio para eventos em geral, oficinas e festas);
v quartos femininos e masculinos, duplos e coletivos;
v’ banheiros, cozinha, salas para atendimento médico e de enfermagem (se
necessano);
v' e area verde (convivéncia e lazer).
b. Meta inicial ¢ Perfil da populagio a ser atendida:
1. 40 vagas, sendo:
i. 10 leitos no quarto coletivo feminino;
ii. 10 leitos no quarto coletivo masculino;
iii. 20 leitos em 10 quartos com duas camas, cada um, para repouso daqueles
com mais autonomia.
ii.  Geral — idosos a partir dos 60 anos.
iii.  Critérios:
i. 30 vagas — para demanda propria
ii. 10 vagas — para encaminhamentos do Sistema de Garantia de Direitos
c. Prazo e modo de execucio deste Projeto:
» Compra do necessirio para equipar o Servico — de 30 a 60 dias, sendo':
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v

10 camas hospitalares com colchio;

30 camas tubulares;

30 colchdes D32;

10 comodas de 4 gavetas;

2 comodas de 6 gavetas;

4 geladeiras;

1 freezer horizontal;

1 fogio industrial com 6 bocas ¢ forno;
20 jogos de mesas (plistico com 4 cadeiras);
2 TV’s 60” '

10 TV’s 327

4 cadeiras de rodas Normal

1 cadeira de roda GG

2 cadeiras de banho Normal

1 cadeira de banho GG

> E compra de utensilios de cozinha para alimentagio, material pedagégico e lidico,
como: copos, pratos, talheres, travessas, recipientes, panelas, entre outros, material
de atividades hidicas, pedagogicas, culturais, e ainda, vestuario de cama e banho,
e objetos de uso pessoal.

» Da proposta de oferta do servigo, apos as aquisigdes:
* 5 dias por semana, das 7 as 18 horas, de jameiro a dezembro, com o
desenvolvimento de diversas oficinas, atividades e evemios que promovam a
satisfacdo, o bem esiar, a qualidade de vida e a autonomia do idoso; com
refeicdes adequadas, atendimento social, psicolégico e médico (se necessdrio).

» FEtapas do projeto:

_ Indicador fisico Duracio
Unidade | Quantidade Inicio Término
Equipagem * 1 Compras Pecas | Varidvel | 06/2019 | 08/2019
Recursos Humanos 2 CLT Pessoas 12
Contratacio de 2 RH especializado 2 PJ Varidvel Vide observarcio®
Prestadores de Servigos Transporte P] 2
Inicio das atividades Servigo (varidveis *) Permanente

Rua S3o Jodo Bosco, 706, Santana —
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Observages:

(') — bens durdaveis (moveis e equipamentos) necessdrios ao atendimenio e desenvolvimenio do
servi¢o, como: camas, colchdes, mesas, cadeiras, cadeiras de rodas e de banho, objetos de
limpeza, de cozinha, eletrodomésticos, aparelhos de TV. Além de material lidico e pedagogico,
de lazer, etc.

(?) — Recursos Humanos necessdrios (estimados): item 11 deste plano de trabalho.

(%) — A depender de captagdo de recursos, ou de conveniamento publico, ou de demanda propria.
(*) — As atividades possuem indicador varidvel, por depender do programa a ser desenvolvido
com cada profissional.

5. IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DESTE PROJETO

Nome: Paulo Sérgio Rezende de Oliveira

C 1/Orgiio Expedidor- 12.451 803-5- SSP/SP CPF: 044.416.178-36

E-mal: psergiorezende/@uol com br Tel: (12) 98239.4443
Endereco: Rua Cap. José Alves Beraldo Filho, 274 Apio 6 CEP: 12404-253

6. JUSTIFICATIVA

A efetivaciio deste projeto se faz de extrema importancia e necessidade ao municipio. A
proposta beneficiard a sociedade como um todo. O Conselho Municipal do Idoso deliberou nas
suas ultimas conferéncias a implantagio do servigo de CASA DIA com o proposito de oferecer
suporte de acolhimento emocional, escuta ativa, orientagdes e informagdes, a fim de contribuir
com a qualidade de vida dos idosos, num ambiente apropriado, onde buscar-se-a a diminui¢do do
estresse de familiares que ndo sabem como atender as necessidades de seus entes, pela
impossibilidade de permanéncia solitaria em seus domicilios, devido a cuidados especiais de
tratamento e atengdo, e, pela necessidade de sairem para seus trabalhos.

A CASA DIA quer ser, além de um ambiente apropriado para cuidados especiais aos que
deles necessitarem, ser a opgdo municipal de prevengdo, assisténcia e desenvolvimento social,
bem como de atividades recreativas e culturais que levam a inclusdo do idoso dentro do ambiente
familiar e da comunidade onde vive, como forma de resguardar a sua dignidade e autoestima,
resgatando e valorizando o papel social do idoso, seus saberes, experiéncias e vivéncias, através

de agdes que aproximem das formas mais concretas de participagio social.
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v Al resul, esperados com a acdo pr. de Dia:
Serwnaahanativaparaate:nde:ademandaexisteme;

Combater o isolamento e a depressio;

Oportunizar a ocupagio do tempo livre do idoso com agdes significativas;

Integrar o idoso a sociedade por seu papel socialmente produtivel:

Contribuir para 0 aumento da autoestima, qualificagio, satisfacdo e realizacio do
idoso;

Descobrir e/ou criar um banco de talentos;

Sensibilizar instituigdes e a sociedade em geral para que reconhegam que o idoso é
um cidad3o, atuante e produtivo.

Pela experiéncia prévia de acolhimento institucional ao idoso e, diante da demanda

municipal, bem como da média de expectativa de vida ultrapassar os setenta anos, entendemos

V V. ¥V VvV V¥V

YV v

que nossa instituigdo tem as condigdes necessirias para oferecer esse novo servigo, de
abrangéncia municipal, a fim de complementar os servigos j4 existentes no municipio, quer
sejam: Centros de Convivéncia de Idosos e Centro Dia municipal (a ser iniciado)

7. OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA
Aplicar 100% do recurso captado e orgado para a preparacio do servigo a ser oferecido
que se destinara a promover a autonomia, a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas participantes, visando a protegdo integral, o restabelecimento dos vinculos familiares e
comunitarios e a garantia de seus direitos estabelecidos em lei.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA DO SERVICO
v" Prevenir situagdes de risco pessoal e social aos idosos.
v" Evitar o isolamento social e a institucionalizagio do idoso.
v Reduzir o nimero de interna¢des médicas e o nimero de acidentes domésticos com idosos.
v Fortalecer os vinculos familiares através de orientacBes sobre os cuidados basicos e
essenciais necessarios ao idoso.
v’ Incentivar e promover a participagio da familia e da comunidade na atencdo ao idoso.
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9. PLANO DE ACAO
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T T e e = |
' Protocolo da proposta ao Consclho Municipal _ il N NS
| do Fevereira/2019 Instituigio
' Deliberagsio do Conselho Municipal do Idoso |  Marga/2019 cMT
.ELZ‘ETAPA _7 R e T TS 1
| Prparc ¢ apucssr|
' Apés deliberagio do CMI documentacio para assinatura de | Institnicio/CMI/PMP
| Contrato ¢ liberagio dos recursos |
C o RS TR T e A S B e PSRN REEIEY
Apés a assinatura do Contrato ¢ liberagio da  Execucdo da etapa N. I prevista
| | PMP/Instituigio
 parcela no item 4 (da descricdo)
ATIVIDADES A SEREM OFERECIDASE COM A IMPLANTACAO DO NOVO SERVICO
. DIVISAO CRONOGRAMA RH da Institmiciie
PELA ACAO ATENDIDOS =
GRUPOS | DURACAO | PERIODICIDADE (ewvalvides mas stividades)
] Assisienie
Coordenagio técnica ] 40 Nio 30h por scmana Assistente Social
Acompanhamento geral e Educador )
: g ) Varidvel 20h por scmana Educador Social
apoio administrativo Social
7 Assistentc Social ¢
Avaliacio Socioassistencial . 40 Nio 20h por semana estagiarios
{cr hoarwes)
= :
w: icbloga 5 - 20h por Psicologa e estagidrios
avaliagdo psicolégica (se houver)
Arteterapia/Terapia Arne - . 4 vezes por -
ocupacional Educadora/TO semana Prestadores de servigo,
voluntirios ¢ Cuidadores
Ly Funci Educador P Sim 7000 4 vezes por
Conforme " -
n 2 SR Assistente Social
Atividades exiernas de curta k
Equipe técnica| Varidivel Sim {varidvel ) Enfermeira, Cuidadores e
duracio (municipal) Voluntirios.
1 vez por més
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10. AVALIACAQO
Reunides = 80% de participagio dos e Lista de presenga e
- Frequéncia/assiduidade
familiares s fotos
30% dec avmento no fortalecimento de Avaliacio itati
, N Escala de satisfag3o L el N
vinculos familiares Jjunto ao publico alvo
10% de dimimuigio de uso de| Quantidade usada no e Controle de dispensa de
medicamentos més medicamento
Listade
Palestras = 80% de participaio de | e
F) énci . i i ica
Eamili ¢ visi requéncia Fichas de inscri¢io ¢
e Fotos
Eventos externos Efetivacio e Fotos
Visitas técnicas PMP/CMI A agendar
Relatonios Institui¢io Mensal
Reumiocs de D ; I S
Reunides com Conselhos Municipais CMI/CMAS A agendar

11. RECURSOS HUMANOS A SEREM ENVOLVIDOS NA ACAO PROPOSTA

Profissional Vinculo Saldrio més Saldrio ano
1 Assistente Social CLT 2.200,00 30.000,00
1 Técnico de enfermagem CLT 1.800,00 24.000,00
6 cuidadores CLT 9.000,00 120.000,00
1 Cozinheira CLT 1.500.00 20.000.00
2 Auxihares de servicos de impeza CLT 3.000,00 40.000,00

RH - Prestadores de servigos

1 Eduacador fisico 20 horas/semanais 2.000,00 24.000,00
1 Terapeuta ocupacional 20 horas/semanais 2.000,00 24 000,00
1 Psicdlogo 20 horas/semanais 2.000,00 24.000,00
1 Educador Social 20 horas/semanais 2.000,00 24.000,00
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
e VIDE ANEXON. 1

13. DECLARACAOQ
Na qualidade de representante legal da organmizacdo, DECLARO, para fins de prova
Junto a Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, para efeitos e sob as penas da lei, que
imeqmlquerdéﬁwmmamﬂm;dodeMWComotesququr
orgdo ou entidade da administragdo publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas nos orcamentos deste poder, na forma deste plano de trabalho.
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