MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N2 33/2021
(RECURSO FMI)

TERMO DE FOMENTO TECNICO E
FINANCEIRO CELEBRADO ENTRE A

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA E O LAR IRMA
TEREZINHA

PelopresenteTermode FOMENTO, deumladoaPREFEITURAMUNICIPALDEPINDAMONHANGABA,
nesteato representada pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, conforme Portaria Geral n®
5.136 de 27 de dezembro de 2018, publicada em 28/12/2019, Ana Paula de Almeida Miranda,
brasileira, casada, assistente social, portadora da cédula de identidade RG n2 30.708.422 e
inscrita no CPF/MF sob n2 250.068.248-08, residente e domiciliada na Rua Doutor José Gomes
Vieira, n2 371, Bairro Independéncia, Taubaté-SP , nos termos do Decreto Municipal n.2 5.396
de 11 de janeiro de 2017, doravante designada simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o
LAR IRMA TEREZINHA, sob CNPJ: 54.122.031/0001-44, neste ato representado pela seu
presidente, Sr. Alvaro César Bodini, portador da cédula de identidade RG n2 13.936.473-0 e
inscrita no CPF/MF sob n? 016.694.048-89, residente e domiciliado na Rua Celeste n2 110,
bairro: Jardim Rosely nesta cidade, doravante designado simplesmente OSC, resolvem firmaro
presente Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
OpresentetermodeFOMENTOtemporobjetoaexecugdodoPlanodeTrabalho,especificamentepara
despesas de custeio, conforme proposto pela OSC, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei
Ordinarian?13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel
deste instrumento, independentemente de transcricdo.

Paragrafo 12-O presente instrumento tem por objeto o repasse de recurso municipal, através
do Fundo Municipal do Idoso — FMI, visando a execu¢do do Projeto ”Sustentabilidade
Financeira — Implantando Novas Agdes”, especificamente para despesas de Custeio,
compreendido no plano de trabalho integrante do Processo Administrativo n2 5.088/2021".

Paragrafo 22 - E vedado adotar na execuco dos servigos escolha discriminatdria ou exclusiva,
que privilegie a faixa etaria,sexo ou orienta¢aos sexual,deficiéncia ou deoutras formas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Publicar naimprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de FOMENTO e de seus eventuais
aditivos,nos prazosenosmoldesprevistosno§12doart.32enoart.38,daLeiOrdinaria Federaln®
13.019/2014;

Il —Efetuar os repasses de recursos, em parcelas mensais, para a execucdo do objeto deste
instrumento, através de depdsito bancério na conta corrente especifica para movimentar os
recursos provenientes desta parceria, previamente informada pela OSC;

Il —Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
0SC,bemcomo apoia-latecnicamente em decorrénciada execucdo das atividades, objeto deste
Instrumento;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
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prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais
apontamentos;

V —Monitorar e Avaliar o objeto:

a) Homologando os relatdrios de fiscalizagao;

b) Quanto aexecugdo fisica e atingimento das metas qualiquantitativas;

C) Quantoacorretaeregularaplicagdo dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA 0SC

| —Executarosservicos, programasou beneficios socioassistenciaisaque serefere o objeto;
[l - Zelar pela manutengdo de qualidade da oferta prestada, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso — CMI;

Il - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdodasatividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e
Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor executar as ag¢Ges, alcangar eficacia,
eficiénciae economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o
atendimento da oferta socioassistencialqueosobrigaaprestar,comvistasaocumprimentodos
objetivosdestelnstrumento;

V - Proporcionar amplas e iguais condicGes de acesso a populagdo abrangida pelos servigcos
assistenciais, sem discriminagao de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade
fisicadosusuarios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicagao financeira, na prestacao dos servicos objeto deste
instrumento, utilizando para isso de conta bancaria exclusiva para movimentar recursos
financeiros repassados por este presente termo de FOMENTO, conforme estabelecido na
cladusula primeira;

VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio
do relatdrio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e
documentosdetodososassistidos;

VIII - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula sexta deste Termo de FOMENTO, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagao bancaria;

IX —Realizar formagdo inicial e continuada a empregado admitido, a fim de assegurar a qualidade da
execugao do plano detrabalho;

X —Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como rela¢do nominal dos
beneficidrios das a¢Oescolaboradasadisposi¢do dos drgdosfiscalizadores, eainda, manterregistros
contabeisespecificosrelativosaos recebimentos de recursos publicos;

XI Assegurara Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho Municipal do Idoso - CMI, eaos
demais Conselhos, aoJuizoeaPromotoriacondigdes necessariasaoacompanhamento, supervisdo,
fiscalizagdoeavaliagdodaexecugdo e dos servigos prestados;

XIl - Apresentar relatério mensal, referente aos doze meses de execu¢do da parceria, conforme
acordado com a SecretariaMunicipaldeAssisténciaSocial, demonstrandooatendimentoprestado,
com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o
numero de beneficidrios, bem como os resultados alcangados naimplementacio dos servicos;
XIII - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como os decorrentes das normas expedidas
pelaUnido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo;

XIV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo,
fungdoelogomarca da OSC;




MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Estado de S3ao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

XV Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de FOMENTO, a regularidade das obrigacdes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

XVI -Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social toda e qualquer alteragao ocorridaem
seusestatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seusmembros.

XVII =Apresentar,naocasidodaprestagdodecontasdasparcelas,copiasde CND MobilidrioMunicipal,
CRF, Certiddo Conjuntada DividaAtiva, Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistasatualizadas;
XVIII - Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a pronta
apresentagdodosdocumentossolicitados no prazoestipulado;

XIX —Apresentar, casosolicitado,nomeenumerodaCarteirade TrabalhoePrevidénciaSocialde
cadaumdos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante
prévio registro com basena legislagao trabalhista, bem como, inclusive de eventualempregado
substituto;

XX - Promover a publicacdo integral de extrato do relatério de execugao fisica e financeira
deste Termo de FOMENTO, nostermosdoart. 11 daLein2 Ordinaria Federaln213.019/2014.
XXI -Manter osrecursosaplicadosnomercadoaberto emtitulos dadivida publica quando osrecursos
foremutilizados emprazoinferiora30(trinta)dias,eemcadernetadepoupangaquandondoutilizados
noprazosuperiora30(trinta) dias,sendoqueestesvaloresdeveraoseraplicadosnaparceriaedeverdo
constarobrigatoriamente naprestagaode contas juntocom os demais recursos repassados. Inclusive
apresentando os extratos bancarios mensais de eventual aplicagdo financeira fornecidos pela
instituicao bancdria.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia diretaao fornecedor (DOC, TED, PIX), pessoa
fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissao de cheque para desembolso ou
quaisquerpagamentos; \

XXIII - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citados neste
instrumento;

XXIV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que dizrespeito asdespesas de custeio, de servigos e de pessoal;
XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento
do termo de FOMENTO, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidadesolidariaousubsididriada Administragdo Publica pelosrespectivos pagamentos,
qualqueroneragdodoobjetodaparceriaourestricioasuaexecucido;

XXVI - Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstragdes contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o
terceirosetor;

XXVII - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente
aodaprestacdo de contas, osdocumentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA — S3o atribuicdes da Organizacao selecionada:
| - Realizar diagnéstico, mapeando os servigos conveniados ou ndo, localizando a rede de
servigosa partirdos territériosde maiorincidénciadevulnerabilidadeeriscos, deformaapropiciara
universalidadedecoberturaentre individuos efamilias.

II - Participar e propiciar a capacitagdo continuada dos seus colaboradores e gestores tanto as
oferecidaspela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como as viabilizadas pela rede local;
Il -RealizarasagcOesprevistasnoplanodetrabalho, respeitandoasdiretrizeseeixosdaoferta;
IV-Responsabilizar-se pelamanutengdo, reformaeampliagdo do espacofisico;

V - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo
de avaliagao;
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CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Ovaloranualtotal do presente instrumento é de RS 146.000,00 (Cento e Quarenta e Seis Mil
Reais), onerando a funcional programética da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo
Municipal do Idoso - FMI, Dotagdo Or¢amentaria: 01.15.60 | 08.241.0015.2078 |
3.3.50.43.00.03, Ficha n? 646.

Paragrafounico-Orepassede cadaparcelaserdefetuadomensalmente, condicionado aapresentacao
eaprovagao da prestagao de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas MENSALMENTE a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos
bancérios conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e a rentabilidade do periodo;
relatdrio de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social
(CND-CNDT)eFGTS(CRF), relagdonominaldosatendidos;

Il -Contasanuais: deverdoserapresentadasatéjaneirosubsequente, nosmoldesdasInstrugdes
especificasdo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (prestacdo de contas do recurso total
recebido no exercicio, incluindo rentabilidade. Eventuais saldos n3o utilizados deverdo ser
restituidos aos cofres municipais ao término da parceria devidamente corrigidos, conforme
clausula Décima Terceira.

Paragrafo 12-Parafinsde comprovagdo dosgastos, ndoserdoaceitas despesasefetuadasem
dataanteriorou posterior a vigéncia da parceria;

Paragrafo22-N&@opoderaoserpagascomrecursosdaparceria, despesasdecorrentes de:

|-Taxa deadministragao, de gerénciaousimilar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e ou a lei de diretrizes

orgamentariaautorize;

Il -Multas,jurosoucorregdomonetaria,inclusivereferentesapagamentosouarecolhimentosfora
dosprazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da

parceria, de cardter educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes,

simbolosouimagensquecaracterizem promoc&o pessoal;

\% -Pagamentode pessoalcontratado pelaOSC,quendoatendamasexigénciasdoartigo46daLei

Ordinarian? 13.019/2014;

Paragrafo32-Afalta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta Cldusula, ouasuan3o
aprovagdopela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importaré na suspensdo das liberages
subsequentes até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

Pardgrafo 42 - E responsabilidade exclusivada OSCo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que dizrespeito as despesas de custeio, e especialmente as
de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragaodoobjetodaparceriaourestri¢doasuaexecugao.
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CLAUSULA SETIMA — DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordindria Federaln213.019 de
31/07/2014, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, realizara o monitoramento e avaliagdo da
parceria,noprazodavigénciada parceria, sem prejuizo do monitoramento pelo ConselhoMunicipal
do Idoso - CMI, Conselhos afins,conforme o caso,edafiscalizacdodoPoderJudicidrio,Ministério
PublicoeConselhoTutelar.

Parédgrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagOes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentadospelaleivigente,bemcomoaoslocaisdeexecugaodo objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento serd comunicada a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, que deliberara quanto a implicagdo das sanc¢des previstas na cldusula
décimasegunda.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os
colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto noinciso Vldo artigo 22 da Lei Ordindrian213.019, de 31/07/2014, a
fungdodoGestor da parceria e suas competéncias estdo dispostas no Decreto Municipal N25.452, de
12desetembrode2017,sendoo mesmonomeado porato publicoem Portaria Geral Municipal N@
5.361,de 13 de maiode 2020.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
Esteinstrumentoterdavigénciade01/07/2021 a 31/12/2021.
CLAUSULADECIMAPRIMEIRA-DASALTERACOES

O Municipio podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou de colaboragéo ou do
plano de trabalho ap6s, respectivamente, solicitagdo fundamentada da Organizacio da Sociedade
Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto, da seguinte forma:
| — Por termo aditivo a parceria para:
a) Ampliagdo de até 30 (trinta) por cento do valor global;
b) Redugdo do valor global, sem limitagdo do montante;
c) Prorrogacdo da vigéncia, observados o limite fixado pelo artigo 21 do Decreto Federal
8.729/2016, qual seja, desde que o periodo total da vigéncia ndo exceda 05 (cinco) anos;
d) Alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes: ou
Il - Por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteracao, tais como:
a) Ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho;
b) Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global. ;
§ 12 Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por certiddo de /
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil para:
| - Prorrogagao da vigéncia, antes do seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administracdo Y
publica tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagao
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou
Il — Indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Instrumento poderd ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas
cldusulas e condigdes executdrias,bemcomopordentnciaprecedidadenotificagdonoprazominimo
de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em
qualquerhipotese, pelasobrigacdesassumidasatéadata do efetivodesfazimento.

Paragrafo12-Quando dadenuncia, rescisdo ouextingdo deste Instrumento, caberd aOSCapresentar
ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdesassumidasatéaqueladata, bem como devolucdo dos saldos financeiros remanescentes
devidamente corrigidos conforme clausula décima terceira, inclusive dos provenientes das
aplicagGes financeiras;

Paragrafo 22 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela
execug¢ao do objeto colaborado, no caso de paralisacdo oudaocorrénciade fato relevante, de
modoaevitarsuadescontinuidade;

Paragrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo poderd ser reduzido
atéaetapaque apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

0 ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de FOMENTO, bem como a inexecugdo injustificada,
total ou parcial, dos servigos, programas ou beneficios constituem irregularidades passiveis das
seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| - Adverténciaformal;

[l - Suspensdo do Repasse mensal;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceriasecontratos com aadministragdo, por prazo ndo superiora 02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
FOMENTO, convénios e contratos com Orgdos e OSCs em todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo peranteaproépriaautoridade queaplicoua penalidade, quesera concedidaapdsa0SC
ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sangdo aplicada com base
noinciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 12-Asancgdoestabelecidanoincisolllé de competéncia exclusivadaSMAS, facultadaa
defesado(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagdo.

Parégrafo 22 - Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio,a Organizagdoparceiradeveraserporessanotificadapormeioformal,noprazomaximo
de5(cinco)diasuteis.

Paragrafo 32 - A Organizagdo parceira deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
partirdadatado recebimento da notificagdo deirregularidades, justificativa e proposta de corre¢do
paraapreciagaoedecisaopelo GestordaParceria,referidana Clausula Oitavadeste instrumento; na
Secretaria Municipal deAssisténciaSocial.

/
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Paragrafo 42 - A liberagao de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a
corregao das irregularidades apontadas, ouda aceitagdo formal da proposta de corre¢do, com
prazosdeterminados.

Pardgrafo 52 - A cdpia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada
pelas partes, da justificativa e da proposta de corregdo integrardo o processo de prestagdo de
contasjuntoaoOrgdo Gestorda Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a
partirdadatadeseurecebimento, nas seguinteshipoteses:

| — A inexecugdo do objeto destaparceria;
[l -Ndoapresentagdodorelatdriodeexecugdofisico-financeiraeprestagdodecontasnoprazoexigido;
Il-Utilizagaodosrecursosfinanceirosemfinalidade diversadaestabelecida.

Paragrafo Unico-Osbensremanescentes nadatadaconclusdo ouextingdodaparceriae que,em
razdo desta, houveremsidoadquiridos, produzidosoutransformados comrecursosrepassadospela
Administragdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, devem ser restituidos e serem
incorporadosaopatrimdniodoMunicipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
A eficdcia deste Instrumento fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no 6rgdo de
imprensaoficial,atéo (quinto) dia util do (més subsequente), a contardo més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdo: Todas as comunicagdes relativas a este Termo de FOMENTO serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no
preambulo deste instrumento, admitindo-setambém acomunicagao virtual (viae-mail) comomeio
habil e legal. As partes serdo responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteragio de
endereco e as notificagdes enviadas no endereco previsto neste instrumento, anteriores a este
aviso, aspartesreconhecem poreste ato como entregues.

Auséncia de Vinculo: O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedadecivilcom recursosdaparceria,naformadesteinstrumento,ndogeravinculotrabalhistacom
opoderpublico,conformeprevé o § 32do art. 46 da lei 13.019/2014.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de
Termo Aditivo que fard parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des: Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de
FOMENTO for consideradoinvalido, ilegal ouinexequivel diante de qualquer normalegal ou ordem
publica, todos os demais termos e disposigSes deste instrumento permanecerdo em pleno vigor e
efeito pelo tempo em que o substrato econémico e juridico das operagdes contempladas neste
instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quandoqualquertermoou
outra disposi¢ao for considerado invélido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boafé a
alteragdodesteTermode FOMENTOdemodoafazervigorarsuaintencdooriginaldamaneiramais
aceitavelpossivel,eafimdequeastransagdesaquicontempladassejamrealizadasnamedidado
possivel.

DecisGes Nulas de PlenoDireito:Serdnulade plenodireito,todae qualquer medidaoudecisdo
correlatacomo presente Termo de FOMENTO que va de encontro ao que conste na Lei Ordindria
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Federal n213.019/2014.

Novagdo: A falta de utilizagao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe concede
esteTermode FOMENTO ndo se constituird novagao, nemimportard renuncia aos mesmos direitos
e faculdades, mas mera toleranciaem fazé-losprevalecer

emqualquer outro momento ousituagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR
FazpartedopresenteInstrumento,emtudoaquiloquendocontrarie,deformaacomplementarem-se
umaooutro, oPlanodeTrabalhoapresentadopelaOSC e aprovado peloMUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de Pindamonhangaba para dirimir dlavidas ou questGes
oriundas do presente instrumento, caso resulte frustrada a prévia e obrigatdria tentativa de
solugdo administrativa das questdes, com a participacdo e assessoramento de um dos
integrantes da Procuradoria Municipal da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:
O presente Termo de FOMENTO foi confeccionado de acordo com o constante no processo
administrativo 5.088/2021, de 16 de junho de 2021.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual te€or e forma, e na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

onhangaba, 25 de junho de 2021.

Ana P3ula 'Alméi i nda

Testemunhas:
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